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FECHA 19/04/2024  TIPO DE INFORME Seguimiento 

DEPENDENCIA / ÁREA Gerencia  

ASUNTO / 
DESCRIPCIÓN 

Informe de seguimiento Avance al Plan de Mejoramiento 
Interno (diferentes procesos) y Externo Institucional 
Suscrito con la Contraloría Municipal de Barrancabermeja 
durante el primer (I) Trimestre de la vigencia 2024.   

 

Dentro del Rol de Evaluación y seguimiento de Control Interno, está el de realizar 
seguimiento y avance del Plan de Mejoramiento Institucional, formulados producto de las 
Auditorías internas y externas ejecutadas.  
 

Atendiendo a lo estipulado en la normatividad y legislación colombiana, la Oficina 
Asesora de Control Interno en su función de evaluación y seguimiento, establecida en el 
Artículo 2.2.21.5.3 del Decreto 648 de 2017, realiza seguimiento al avance del Plan de 
Mejoramiento Interno y Externo Institucional, producto de las auditorías internas 
realizadas y las suscritas con la Contraloría Municipal de Barrancabermeja, con el fin de 
revisar el estado de avance de las acciones propuestas en estos. 
 
Este seguimiento fue realizado a través de visitas realizadas en los puestos de trabajo de 
los responsables de efectuar las acciones que se estipularon en el Plan de Mejoramiento, 
el cual según lo revisado, se logró evidenciar que la E.S.E. Barrancabermeja, no cuenta a la 

fecha con planes de mejoramiento ABIERTOS, dado que estos se encuentran CERRADOS y 
SUBSANADOS, producto del cumplimiento oportuno de las acciones formuladas en los planes 
de mejora anteriormente suscritos en las auditorías internas realizadas por la Oficina Asesora de 
Control Interno y los respectivos entes de control.  

 
Cordialmente, 
 

 
 
 
 
 
WILSON OSWALDO PRECIADO GONZALEZ 
Jefe Oficina Asesora Control Interno 
E.S.E. Barrancabermeja  
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