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SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION 2° TRIMESTRE 2025

En mi calidad de jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la E.S.E Barrancabermeja, me permito informar que se llevd a cabo
el proceso de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo Institucional o Plan de Accidn correspondiente al segundo trimestre

de la vigencia 2025.

Para el seguimiento y monitoreo al PAI, la Oficina Asesora de Planeacion, implementd un semdforo que indica el cumplimiento
porcentual de los indicadores y metas en cada reporte, asi como tableros de control interactivos y alertas; estos semdaforos
incluyen las siguientes convenciones con los siguientes rangos o pardmetros de evaluacion:

Semadforo de avance porcentual PAI

Semdaforo Descripcion

El avance del indicador es igual o superior
al avance programado en el periodo (Igual
o mayor al 85%)

El avance del indicador es menor al avance
Suficiente | programado en el periodo (Entre 70% y
84%)

El avance del indicador es muy bajo frente
al avance programado en el periodo
(Menor al 70%)

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion. E.S.E.B

Dicha evaluacién se realizdé con base en los soportes (evidencias) presentados por cada uno de los lideres responsables de las
metas definidas en el Plan de Accidn, permitiendo asi una verificacion objetiva del avance institucional.

A confinuacién, se resumen los principales hallazgos del seguimiento:
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e El Plan de Desarrollo Institucional estd conformado por metas de las dreas administrativa, estratégicas, asistencial y de
evaluacion.

e Parala vigencia 2025, se definieron 32 metas programadas en total.
e Del fotal de metas: 26 metas presentan cumplimiento del 100%.

e Las 32 metas cumplidas representan un avance del 93.03% en la ejecuciéon del Plan de Accidn.

A continuacion, se presenta el cuadro detallado de seguimiento y evaluacién de las metas contenidas en el Plan de Desarrollo
Institucional / Plan de Accidn, con su respectivo estado de cumplimiento al corte del segundo trimestre 2025.

Valor de
ingresos
totales
recaudados
en la vigencia
ﬂ:ccétyjo de Presupuesto de ingresos y gastos
cxC de ejecutados a 30 de junio de 2025 de
Eecutar el vigencias la ESEB. Compromisos realizados
SUBDIRECCIO resupuesto anteriores)  / hasta 31 de mayo y otros gastos por
N zsignodo Valor de 6y 7 meses. Informacioén que reposa
1 ADMINISTRATI para la 90% 53% 13% 66% 14% 12 gastos en el archivo de  gestion
VAY vigencia  en comprometid documental del area financiera vy
FINANCIERA on 90% o en I publicada en la pdgina web
. vigencia institucional. )
objeto https://www.esebarrancabermeja.
(incluye el gov.co/
valor
comprometid
o de CxP de
vigencias
anteriores)
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Valor total
recaudado
Recaudar el
delas cuentas . .
2 % de Presupuesto de ingresos ejecutados
por cobrar de L
cuentas por . .~ | a 30 de junio de 2025 de la ESEB.
SUBDIRECCIO la vigencia 2
cobrar X Informacién que reposa en el
N establecidas anterior / archivo de gestion documental del
ADMINISTRATI 2% 34,28% 34,28% 69% 100% 12 valor total de ) g .
en el area financiera y publicada en la
VAY resupuesto cuentas - por dgina web institucional
FINANCIERA | PresuP cobrar pagr nal.
inicial 2024 vigencias https://www.esebarrancabermeja.
de vigencias gen gov.co/
. anteriores del
anteriores.
presupuesto
inicial) « 100
Total, de
Incrementar ventas de
la venta de s Estados Financieros con corte a 30
e servicios  de L .
servicios de salud de la de junio de 2025 con variacién en
SUBDIRECCIO | salud de la ; . las ventas de servicios de salud.
vigencia =
N E.S.E.B en un actual (2025) Informacion que reposa en el
ADMINISTRATI | 2% para la 2% 15,60% 1,00% 17% 50% 12 / total de archivo de gestion documental del
VA'Y vigencia venta ge | Crea financiera y publicada en la
FINANCIERA | 2025 con . pdgina web institucional.
. servicios  de . -
referencia a salud https://www.esebarrancabermeja.
la  vigencia : . gov.co/
anterior vigencia
anterior (2024)
Lograr para Recaudo
SUBDIRECCIO la ES_ES el reollzodoﬂ por
cumplimient facturacién
N o del vigencia 2025 | Presupuesto de ingresos ejecutados
ABMISIRAT | recaudo 90% 2% 32% 84% 33% 12 / Total de |a30de junio de 2025 de la ESEB.
FINANCIERA corriente e_n focfrurauon
un promedio radicada
del 90% vigencia 2025
Plan Estratégico de Tecnologias de
. la informacion PETI formulado vy
Actividades i .
. publicado en la pdgina web
Formular y ejecutadas/ T
N = institucional, con un avance del 25%
ejecutar el actividades . 7 L
de ejecucidon con actividades
SUBDIRECCIO | Plan programadas . - y
. como: |dentificacion  de
N Estrategico del Plan actividades, responsables y fechas
ADMINISTRATI | de 80% 25% 25% 50% 100% 12 estratégico jades, respons .
. para implementacién del sistema
VAY Tecnologias de ; L
p de informacién PANACEA. (soporte
FINANCIERA | de la tecnologias . .
N ., Reuniones virtuales con personal de
informacion de la R )
N L. CNT donde nos dan las indicaciones
PETI informacién f
y cronogramas de frabajo para
PETI. . 9 .
salida a produccién con los médulos
que se cuentq).

TRANSVERSAL 47 A No. 57-29 BARRIO DANUBIO -TELF: 57(7) 6138154- FAX 5757(7) 6138154
LINEA GRATUITA 018000423690 ~-WWW.ESEBARRANCABERMEJA.GOV.CO




L =2

2 =

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
SERVICIOS DE SALUD PRIMER NIVEL DE COMPLEJIDAD
NIT 829.001.846-6  CODIGO PRESTADOR 68-081-00707

Actividades
Formular vy ejecutadas/
ejecutar el actividades
SUBDRNECGO Plan programadas | Resolucion 023 del 24 de enero de
6 | ADMINISTRATI | ESfrategico. 90% 25% 25% 50% 100% 12 del =~ Plan|2025 expedida por la ESEB,
VAY de  gestion Estratégico publicada en la pdgina web de la
FINANCIERA del Talento de gestion del | entidad.
Humano - Talento
GETH Humano -
GETH
SUBDIRECCIO | Formular  y ApTlVldodes Plan anual de Tr'obcuo del §G§ST
. ejecutadas/ formulado y publicado en pdgina
N ejecutar el actividades web institucional, y 84 actividades
7 ADMINISTRATI | Plan  anual 80% 25% 25% 50% 100% 12 ! L
N programadas | programadas y 84 actividades
VA Y de frabajo del Plan Anual | ejecutadas en el trimestre. Se
FINANCIERA | del SGSST. . 1e > en :
del trabagjo. adjunta evidencias.
Formular y
ejecutar el Actividades
Plon” de ejeggtodos/ Plan de gestién integral de residuos
gestion actividades -
SUBDIRECCIO ntearal  de rogramadas generados en la atencion en salud y
N resig o §e|g Blon e | offas  actividades - PGIRASA
8 ADMINISTRATI v 90% 25% 25% 50% 100% 12 L. formulado, 5 actividades
generados gestion L
VAY en la intearal de programadas y 5 actividades
FINANCIERA . >9 ejecutadas en el frimestre. Se
atencion en residuos . X .
) . adjunta evidencias.
salud y ofras hospitalario -
actividades - PGIRASA
PGIRASA
Actividades
Formular y ejecutadas/
SUBDIR,\IECCIO ejecutar el actividades Infforme de gestion de las
9 ADMINISTRAT] prog(oma de 70% 5% 25% 50% 100% 12 programadas oc’erldadeg del PINAR y PGD con sus
VA Y gestion del programa | correspondientes anexos
documental- de gestién | fotogrdficos y no fotogrdficos.
FINANCIERA
PGD documental-
PGD
Actividades
Formular y ejecutadas/
SUBD”‘LECGO ejecutar el actividades Infforme de gestion de las
10 ADMINISTRAT] PIQQ ) 70% 5% 25% 50% 100% 12 programadas oc’erldadegdel PINAR y PGD con sus
VA Y Institucional en el Plan | correspondientes anexos
FINANCIERA de archivo - institucional fotogrdficos y no fotogrdficos.
PINAR de  archivo-
PINAR
Formular 22:3?;?;5/ Plan de accién SARLAFT-SICOF
SUBDIRECCIO | _: Y jecy publicado en la pdgna web
ejecutar el actividades R .
N Plan de programadas institucional, Publicado en el Secop
11 ADMINISTRATI L. 80% 25% 30% 55% 100% 12 Il. Informe de evaluacién SARLAFT-
accion en el Plan de ]
VAY . SICOF presentado por el jefe de la
FINANCIERA SARLAFT- acclon oficina asesor de control interno, 12
SICOF SARLAFT- X '
SICOF acciones  programadas y 12
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acciones ejecutadas en el frimestre
2025
Actividades
Formular y ejecutadas/
SUBDIRECCIO | ejecutar el actividades -
Programa de mantenimiento de le
N Programa de programadas ESEB formulado, 23 actividades
12 ADMINISTRATI | Mantenimien 95% 25% 24% 49% 96% 12 en el ! L
programadas y 22 actividades
VAT fo Programa  de ejecutadas. Se adjunta evidencias
FINANCIERA | Hospitalario Mantenimient | € ’ ! ’
de la ESEB. o Hospitalario
de la ESEB.
Adelantar la
defensa
judicial y el
dano
antijuridico
en los
diferentes . -, . .
OCE50s Ejecucion de las secciones de seis
proce (06) comité de conciliacién vy
judiciales en NG p s | L
la que es umgfo de | de ensEJ JUI’Id'I'CC’I pcro a prevencion
JEFE DE parte la comités del dano antijuridico programados y
13 CONTROL enfidad, @ 24 5% 5% 50% 100% 12 re,ollzodos/ seis (Oé)_ejecutodos. Soportado en
DISCIPLINARI ! nUmero de | evidencias que reposan en el
fravés de la ol : =
o] X . comités archivo de gestion documental del
ejecucion de L. -
| . programados. | area de planeacion. Seis
as secciones = .
" actividades programadas y seis )06)
de comité de L X
o actividades ejecutadas.
conciliacion
y defensa
juridica para
la
prevencion
del dano
antijuridico.
Realizar la NUmero  de
gestion procedimient | gestion efectiva de un (01) proceso
efectiva de 0s disciplinario conforme a la
los procesos disciplinarios normativa interna de la ES.E.By/o a
JEFE DE AR .
CONTROL disciplinarios en curso | las leyes aplicables. Soportado en
14 conforme a 100% 25% 25% 50% 100% 12 gestionados/ | evidencias que reposan en el
DISCIPLINARI . ; N =
la normativa NUmero  de | archivo de gestion documental del
@) R - -
interna de la procedimient | area de planeaciéon. Un  (01)
ESEB y/o alas e procedimiento  disciplinario  en
leyes disciplinarios Curso.
aplicables. en curso.
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Aplicar la . L.
autoevaluaci Autoevaluaci Se efectud autoevaluacion de 201
15 [ SUBDIRECCIO T o ihnico de ] sl S| 100% 100% 12 6n del SUA 5| - | Estandares de acredifacion para la
N CIENTIFICA A implementacion y ejecucion del
Acreditacion - NO-—-
PAMEC 2025.
-SUA
Formular,
z{[zcgfrc:gslz Etapas de la | Se formulo las nueve (9) etapas de
ru‘rcp critica ruta critica | la ruta critica de PAMEC para el
16 SUBDIRECCIO del  PAMEC 9 25% 63% 88% 88% 12 ejecutados/ c!clo de meJorom|enT9 en _eI primer
N CIENTIFICA . Etapas de la | frimestre, se programé la ejecucion
para el ciclo o .
de ruta critica | de las nueve y se ejecutaron 8
. . formulados etapas.
mejoramient
0 2025
NUmero de
Ejecutar el acciones
90% de las ejecutadas/ De 75 acciones programadas para
SUBDIRECCIO acciones de nUumero de | la vigencia 2025, este segundo
17 mejoramient 90% 25% 25% 50% 100% 12 acciones frimestre se programé 23 acciones y
N CIENTIFICA N .
o suscritas en programadas | se desarrollaron 23 acciones, con un
las auditorias en las | cumplimiento del 100%.
del PAMEC auditorias del
PAMEC
Realizar la
Autoevaluaci
6n anual en .
4 Autoevaluaci -
Estdndares on anual Autoevaluaciéon onuql en
18 SUBDIRECCIO qe_l Sistema 1 S| 1y 100% 100% 12 realizado Es’ropidor_e,s del _Slstema Unico Ac’ie
N CIENTIFICA | Unico de SUH S/ —— NO— Habilitacién  bajo la  Resolucion
Habilitacion B 3100/19
bajo la
Resoluciéon
3100/19
Sumatoria de
Mantener la Io:5 . dias
X hdbiles de las
oportunidad citas de
de la Durante este segundo trimestre 2025
SUBDIRECCIO atenciéon de ZS,::;';O de | € ha logrado mantener Ia
19 consulta 3 dias 2 2 50% 100% 12 . oportunidad de la atencién de
N CIENTIFICA primera  vez/ .
externa  por . consulta externa por primera vez
X numero de | . .
primera  vez . igual o menor a 3 dias.
: citas de
igual o menor
. consulta
a 3 dias
externa de
primera vez
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20

SUBDIRECCIO
N CIENTIFICA

Mantener el
Triage 2 en
promedio
mdximo  de
aftenciéon de
30 minutos

30 minutos

30

20

50%

100%

Sumatoria de
los minutos de
la espera de
la  urgencia
categorizada
tiage 2/
NUmero de
consultas  de
urgencias

friage 2
atendidas

Durante el trimestre se ha logrado
mantener el Triage 2 en promedio
mdximo de atencién de 30 minutos

21

SUBDIRECCIO
N CIENTIFICA

Aplicar la
guia  clinica
de
Hipertension
con un nivel
de
adherencia
mayorigual a
90%

290

20

94

50%

100%

Numero  de
historias
clinicas que
hacen parte
de la muestra
representativ
a con
aplicacion
estricta de la
guia de
atencion de
enfermedad
hipertensiva
adoptada por
la ESEB en la
vigencia
objeto de
evolucién/Tot
al historias
clinicas
auditadas de
la muestra
representativ
a de
pacientes
con
diagndsticos
de
hipertensién
arterial
atendidos en
la ESEB en la
vigencia
objeto de
evaluacién.

Durante el trimestre se ha logrado
aplicar la guia clinica de
Hipertension con wun nivel de
adherencia mayor igual a 90%

22

SUBDIRECCIO
N CIENTIFICA

Aplicar la
guia  clinica
de

Crecimiento
y Desarrollo
con un nivel
de

280

92

97

50%

100%

Numero  de
historias
clinicas  que
hacen parte
de la muestra
representativ
a __en  ninos

Se aplico la guia clinica de
crecimiento y desarrollo con un nivel
de adherencia mayor igual al 80%.
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adherencia
mayor igual
al 80%

menores  de
10 anos a
quienes se les
aplicé
estrictamente
la guia
técnica para
la deteccion
temprana de
las
alteraciones
del
crecimiento y
desarrollo  en
la vigencia
objeto de
evaluacién/T
otal historias
clinicas
auditadas de
la muestra
representativ
a de
pacientes
con
diagndsticos
de
hipertensién
arterial
atendidos en
la ESEB

23

SUBDIRECCIO
N CIENTIFICA

Proporcién
de gestantes
captadas
antes de la
semana 12
de
gestacion.

285

25% 25% 50% 100% 12

NUmero de
mujeres
gestantes  a
quienes se les
realizé por lo
menos  una
valoracion
médica y se
inscribieron al
programa de
confrol
prenatal de la
ESEB, a mds
tardar en la
semana 12 de
gestacién en
la vigencia
objeto de
evaluacién /
Total de
mujeres
gestantes

Se entrega informe que evidencia el
cumplimiento de la accidén en
mencion. 133 mujeres gestante
programadas y 133 mujeres
gestantes identificadas.
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identificadas
en la vigencia
objeto de
evaluacion

Proporcién
de reingreso
de pacientes

NUmero de
pacientes
que
reingresan  al
servicio de
urgencia enla
misma
institucion
antes de 72
horas con el
mismo

Se logra cumplimiento de

24 SUBDIRECCIO al servicio de <003 <0,004 <0,008 50% 100% 12 diagndstico proporcion de. _reingreso Qe
N CIENTIFICA ; de egreso en | pacientes al servicio de urgencias
urgencias en A .
la vigencia | en menos de 72 horas, <0,03
menos de 72 i
objeto de
horas -
evaluacién/
NUmero total
de pacientes
atendidos en
el servicio de
urgencia, en
la vigencia
objeto de
evaluacién.
Mantener Servicios en
para  cada operacién/ . .
R . L Se mantiene al 100% los servicios
SUBDIRECCIO | vigencia los servicios L
25 N CIENTIFICA | Servicios 100% 25% 25% 50% 100% 12 reportados ir:gﬁlfcoig:s prestados en la
habilitados habilitados en .
en el REPS el REPS
Logrgr una NUmero  de
calificacién a
la encuestas
percepcion cuya Se logra la calificacion a la
SUBDIRECCIO respuesta fue . . L.
26 N CIENTIFICA anual de la 80% 80% 80% 100% 100% 12 muy buena/ percepcién anual de la satisfaccion

satisfaccion
global del
cliente del
80%

total de
encuestas
realizadas

global del cliente del 25%
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Ejecutar el
Plon” de NUmero de
Accién de la ;
olica  de acciones del
Eorﬁcipocién PPPPSS Se logra ejecutar el Plan de Accidn
SUBDIRECCIO . ejecutadas/ de la politica de Participacién Social
2 N CIENTIFICA Social en 5% 25% 25% 100% 100% 12 Total de | en Salud - PPPSS en un 25% para la
Salud - PPPSS . . .
en un 95% acciones del | vigencia 2025
PPPSS
para la
. . programadas
vigencia
2025
NUmero  de
actividades
Formular vy ejecutadas
ejecutar las del programa
acfividades de seguridad Formular y ejecutar las actividades
SUBDIRECCIO | del del frabajo .
28 N CIENTIFICA | programa 90% 25% 25% 50% 100% 12 del paciente / del _programa .ms’rl’ruoonol de
HIA ; seguridad del paciente
institucional NUmero de
de seguridad actividades
del paciente del programa
de seguridad
del paciente
OFICINA Para la vigencia 2025, se encuentra
Formular y Actividades definido un total de é4 actividades
ASESORA DE N :
- ejecutar el ejecutadas/ contempladas en los 5
planeacion -
Plan actividades componentes que conforman el
SUBDIRECCIO . »
N Anticorrupcid programadas | Plan
29 n y de 90% 25% 53% 78% 96% 12 en el Plan | Antficorrupcién que, del total de 64
ADMINISTRATI L . ) L
VA Y Atencion  al Anticorrupcié | actividades, 47 se encontraban
ciudadano n y de | programadas para la fecha del
FINANCIERA L i .
| enun 90% de Atencion  al | seguimiento, logrando realizar un
SUBDIRECCIO ejecuciéon Ciudadano total de 45, representado en un 96%
N CIENTIFICA | €1°CY v : de o rep un 76%
de ejecucion.
Cumplimiento de politicas de MIPG
Implementar , con la resolucién 209 de julio 26 de
: NUmero de - - =
las siete . X 2022 y a tfravés de implementacion
: : dimensiones o
dimensiones ) de planes estratégicos e
OFICINA del Modelo implementad institucional publicados en pdagina
30 | ASESORA DE 80% 21% 25% 46% 100% 12 as/  NUmero P pag
- Integrado de de la ESEB.
planeacion ! de . :
Planeacion y ) . https://www.esebarrancabermeja.
- dimensiones
gestion - de MIPG gov.co/ Programadas 7
MIPG dimensiones y ejecutadas 7
dimensiones.
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Proyecto de
remodelacién

mejora de
. infraestructur
Gestionar un o
a y dotacién
proyecto de X
= de equipos y
remodelacio S0 -
X mobiliario/ Un proyecto de dotacidn de
OFICINA n. mejora de Proyecto de | equipos biomédicos presentado
31 ASESORA DE | infraestructur 1 25% 25% 100% 100% 12 Y avip omea P
- - proyecto de |ante el ministerio de salud vy
planeacién | a y dotacion 2 L. .
. remodelacién | proteccién social.
de equipos y !
AN mejora de
mobiliario :
infraestructur
para la ESEB .
a y dotacién
de equipos y
mobiliario
programado
NUmero  de
actividades
. I Se hace entrega de manera
Ejecutar en realizadas  / - R .
. ) aleatoria diferentes informes que
CONTROL sy _ fotalidad NUfT“?rO de evidencian el cumplimiento de la
32 el Plan Anual 100% 25% 25% 25% 100% 12 actividades - o =
INTERNO L accion en mencion. 41 actividades
de Auditorias programadas rogramadas 41 actividades
2025 del Plan de | P99 4
oo ejecutadas.
Auditorias
2025
*** E| presente Plan estd sujeto a modificaciones, sustentadas, presentadas y aprobadas por el Comité Institucional de Gestién y Desempeiio

OBSERVACION. Toda aquella actividad u accién que se mida en forma anual favor escribir N/A vy justificar su respuesta en la CELDA H (Fuente de informacién)

Dado en Barrancabermeja, a los cinco (05) dias del mes de agosto de 2025.

DILIA ESTHER GUTIERREZ ORTIZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Empresa Social del Estado de Barrancabermeja
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