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ASUNTO / Informe de verificacion del cumplimiento del diligenciamiento
DESCRIPCION FURAG MIPG 2025 de la E.S.E. Barrancabermeja

INFORME DE SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL
DILIGENCIAMIENTO DEL FURAG MIPG
VIGENCIA 2025
E.S.E. BARRANCABERMEJA

INTRODUCCION

La oficina de control interno de la E.S.E. Barrancabermeja, en cumplimiento de sus
funciones y especial lo relacionado con la evaluacion y seguimiento al cumplimiento
del diligenciamiento del aplicativo FURAG MIPG.

OBJETO

Realizar seguimiento y verificacion de las actividades adelantadas por la oficina de
control interno de la E.S.E. Barrancabermeja responsable de diligenciar y rendir la
informacion del 2025 a través del aplicativo FURAG MIPG, con el fin de evidenciar
el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en relacion con el
diligenciamiento de la vigencia fiscal 2025 con plazo maximo hasta el dia 15 de abril
de 2026.

ALCANCE
Reporte del informe de la vigencia 2025 de la E.S.E. Barrancabermeja.

MARCO LEGAL
1. Circular externa numero 100-003-2024 del 10 de abril de 2024, expedido por
el consejo de gestién y desempefio de la funcién publica
2. Articulos 2.2.22.3.10y 2.2.23.3 del Decreto 1083 de 2015.

METODOLOGIA
La Oficina de Control Interno utilizé la metodologia basada en la verificacion del
cumplimiento del diligenciamiento y la certificacién de la funcién publica.

RESULTADOS DE LA EVALUACION
Se verificod la actividad del diligenciamiento en el aplicativo denominado FURAG
MIPG de la funcién publica, el cual se dio cumplimiento en forma completa y
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oportuna por parte del responsable de la oficina de planeacién y otras areas de la
E.S.E. Barrancabermeja el dia 10 de abril de 2026. Se adjunta imagen y copia del
certificado de la plataforma.

RECOMENDACIONES

Continuar con el proceso de maduracion del sistema de gestion y la implementacion
del MIPG de la ESE Barrancabermeja mediante la medicion continua del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, cumpliendo lo sefialado en las dimensiones y
en las diferentes politicas del FURAG, la cual es base para la medicion del
desempeinio institucional.

CONCLUCIONES

Los resultados de la evaluacion del sistema de gestion y desempefio institucional
de la E.S.E. Barrancabermeja correspondiente a la vigencia 2025 y evaluado
mediante el diligenciamiento de la encuesta dispuesta por funciéon publica
denominada FURAG, que el resultado servir4 de base para implementar un plan de
mejoramiento y continuar con el fortalecimiento del proceso de madurez del MIPG.

Compromiso de la alta direccion con la provision de los recursos requeridos para
cumplir con el fortalecimiento del MIPG institucional de la E.S.E. Barrancabermeja
y continuar con el desarrollo de reuniones y actas del comité institucional de gestion
y desempeiio.

EVIDENCIA E IMAGEN DE LA PRESENTACION DEL INFORME

El presente Informe sobre el seguimiento al cumplimiento del diligenciamiento del
FURAG MIPG vigencia 2025, por parte de la oficina de control interno de la E.S.E.
Barrancabermeja.

Se elabora en la ciudad de Barrancabermeja, a los quince (15) dias del mes de abril
2026 y se envia al area de sistemas para su respectiva publicacion en la pagina web
del hospital.

Cordialmente, }
) \ —
o)
EDGAR SUAREZ GUTIERREZ
Jefe Oficina Asesora Control Interno
E.S.E. Barrancabermeja

Elaboro,
Sergio Mauricicio Ramirez Ramirez
Apoyo oficina de control interno

Transversal 47% N° 57-29 barrio el Danubio
Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teléfono SIAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratuita 018000423690
www.esebarrancabermeja.gov.co

Correo electrdnico siaul@esebarrancabermeja.gov.co




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA Codigo: 102-FR 011
SERVICIOS DE SALUD DE BAJA COMPLEJIDAD

o
NIT: 829.001.887 -6 Cddigo de prestador 6808100707
e e Version: 1
s St i Esti INFORMES CONTROL INTERNO. Fecha de 13/01/2022

BARRANCABERME) . 7 .
ANGA " Emision:

v (O whatsapp x = Rendicion de cuentas X | BB Correo:sergio mauricio famire. X & Medicion desemperio - MIPG - X & FURAG X o+ = a X
<« C % wwwi.funcionpublicagov.co/web/mipg/medicion_desempeno * In) &, @ Demuestra que eres ta
-
MIPG Conozca MIPG Como opera MIPG Medicion desempeiio Resultados Medicion Resultados Histéricos «

ﬁ il
Funcién_Pt]inca FUF@Q

jAtencion entidades publicas!
El aplicativo Furog@\ ya se encuentra disponible

Una oportunidad para reflejar nuestro compromiso con una gestién
institucional orientada a las necesidades y expectativas de nuestros
grupos de valor.

v M Reckidos (102) - conrcdmter: X | .6 Madicién desempetio -MIPG - X 3, FURAG

€ C % furagfuncionpublica.gov.co/furag/#/

DILIA ESTHER GUTIERREZ ORTIZ ~

3 Furag®
uncién Pubiea | FUNIC

Bienvenid@ DILIA ESTHER GUTIERREZ ORTIZ

Aqui encontrara las funciones que puede realizar dentro del sistema y un panel que contiene informacién relevante de la medicién.

Vigencia Actual Historico

£Qué desea hacer hoy? FURAG

El Formulario Unico de Reporte de Avances de la
Gestion (FURAG) es la herramienta en linea de

Nombre: MEDICION 5
gty reporte de avances de la gestién, como insumo para

P=»  insTITUCIONAL VIG 2025 el monitoren, evaluacién y control del desempefio
Formulario 10:SISTEMA institucional
“ DE GESTION - o .
TERRITORIO: MIPG - MECI Para ingresar a diligenciar el
Fecha cierre, segin formulario es obligatorio crear la
: 15 abril 2026 " =
cronograma: 18 i cuenta. Usuarios y contrasenas de
vigencias anteriores no se encuentran
Acciones activos.

© o

[l © Escribe aqui para buscar.

Transversal 47% N° 57-29 barrio el Danubio
Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teléfono SIAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratuita 018000423690
www.esebarrancabermeja.gov.co

Correo electrdnico siaul@esebarrancabermeja.gov.co

Pagina 3|4




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA

© SERVICIOS DE SALUD DE BAJA COMPLEJIDAD

NIT: 829.001.887 -6 Cddigo de prestador 6808100707

Codigo:

102-FR 011

Empresa Social del Estado
BARRANCABERMEJA

INFORMES CONTROL INTERNO.

Version:

1

Fecha de
Emision:

13/01/2022

¥ M Reckides (102] - ccavcheter: X | @ Medicén desempero - MPG - X 3 FURAG

€ ¢ = g/#/dilig T ones

2 DILIA ESTHER GUTIERREZ ORTIZ ~

Entidad: EMPRE:

A& Natificaciones

- a

& & O & @ Tabeic

X

Resumen de diligenciamiento

Aqui encontrara un resumen del progreso en el diligenciamiento del formulario.

Total de preguntas del formularic:385
Total de preguntas resueltas: 125

Preguntas asignadas a diligenciadores delegados:0

[BJERLISTADO DE EVIDENCIAS

Lista de dimensiones

[l © Escribe aqui para buscar. .

v M Recbidos (102) - controfitern: X | @ Medicén desempetio-MPG - X & FURAG

Informativas
— 00%

Total de preguntas:s
Tatal de preguntas asignadas:d

« C % furagfuncionpublicagov.co/furag/#/diligenciamiento/formulario/3180/dimensiones

o

P Escribe aqui para buscar.

General
————— 100

Total de preguntas:4
Total de preguntas asignadas:0

Gestién con Valores para
Resultados

— 100%

Total de preguntass!
Total de preguntas asignadas:o

Informacién y Comunicacién

—— 00%

Total de preguntas:ss
Total de preguntas asignadas:0

EGISTRADAS ¥ PENDIENTES

POR BECISTRAR]

<

b

ACTUALIZAR AVANCE

Direccionamiento
Estratégico y Planeacién

—— 00

Total de preguntas:z)
Total de preguntas asignadas0

Talento Humano
———— 00

Total de preguntas3
Total de preguntas asignadas

Evaluacién de Resultados
—— 100%.

Total de preguntasilé
Total de preguntas asignadas:0

Gestion del Conocimiento y
la Innovacién

—— 100%

Total de preguntas:s
Total do preguntas asignadas:

100%

& O & @i
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Certificado de diligenciamiento 60 ;

Vigencia 2025 Funcmn_F’ubIlca

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica

CERTIFICA

Que se ha diligenciado la informacion a través del aplicativo FURAG, con las siguientes
condiciones:

ENTIDAD: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
DEPARTAMENTO: Santander

MUNICIPIO: BARRANCABERMEJA

TIPO DE FORMULARIO: MIPG

ROL DILIGENCIADOR: Jefe de planeacion

NOMBRE DILIGENCIADOR: DILIA ESTHER GUTIERREZ ORTIZ con C.C N0.63459837
HABILITADO DESDE — HASTA: 01/03/2026 - 15/04/2026

VIGENCIA REPORTADA: 2025

NIVEL DILIGENCIAMIENTO: Completo

En constancia se firma,

LUZ DAIFENIS ARANGO RIVERA

Direccion de Gestion y Desempeiio Institucional

Url: http://furag.funcionpublica.gov.co/furag/#/reportes/verificar-certificado/4302b1cc-7c6c-464f-bcd0-6707f73af028
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