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INFORME SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIMESTRE 2026

Siendo el Plan de Accion Institucional 2026 el marco de referencia para adelantar
gestion y donde la ES.E.B ha pricrizado las iniciativas mds sobresalientes con el
propdsito de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas para el periodo
2026, y con su seguimiento se puede observar los avances obtenidos para cada
una de las metas de las actividades planteadas en su plan de accidon, y a su vez
los aspectos criticos para formular acciones o correctivos que nos lleven a su
cumplimiento al finalizar la presente vigencia.

El documento presenta resumen, de acuerdo con la informacién de avance de la
gestion reportada por el responsable de cada drea, se presenta el informe
consolidado de cumplimiento del Plan de Accién 2026 de la Empresa Social del
Estado Barrancabermeja con corte a 30 de junio.

Se identifica el tablero de control con el resultado trimestral de enero - marzo para
cada una de las dependencias de la E.S.E. Barrancabermeja; este resultado estd
basado en el cronograma de ejecucion para cada actividad programada.

Para el seguimiento y monitoreo del PAI, la Oficina Asesora de Planeacion
implementd un sistema de semdforo que indica el cumplimiento porcentual de los
indicadores y metas en cada reporte. Para facilitar la comprensién de los
resultados, se definieron rangos de calificaciéon representados mediante colores;
este semdaforo incluye las siguientes convenciones con los respectivos rangos o
pardmetros de evaluacion:

Semaforo de avance porcentual PAI
Tabla No 1.

Semaforo Descripcion

El avance del indicador es igual o superior al
avance programado en el periodo (Igual o
mayor al 86%)

El avance del indicador es menor al avance
programado en el periodo (Entre 70% y 85%)

Suficiente
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El avance del indicador es muy bajo frente all
avance programado en el periodo (Menor al
70%)

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion. E.S.E.B

En este sentido, el Plan de Accion Institucional correspondiente a la vigencia 2026
contempla un total de 32 indicadores, cada uno con su respectiva meta. A
continuacion, se presenta el avance integral de la E.S.E.B., con base en los
indicadores programados para el periodo, con corte al 30 de marzo de 2026

Del total de 32 indicadores con metas establecidas para el segundo trimestre del
ano, se identifico lo siguiente:

e 30 indicadores presentan un cumplimiento igual o superior al 85%.
e 2indicadores registran un avance inferior al 70%.

Tabla No 2.

Indicadores con metas programadas para el periodo

Indicadores con metas alcanzadas = >86% 30
Indicadores con metas entre >70%<85% 0

Indicadores con metas Rezagadas <70%
Fuente: Oficina Asesora de Planeacién. E.S.E.B

Estos resultados reflejan un cumplimiento global del 96,06% respecto a la
programacion establecida para el periodo enero-marzo de 2026. Asimismo, se
evidencia un avance del 24,01% frente al 25% esperado para la fecha de corte.

Las metas rezagadas han sido objeto de andilisis y actualmente cuentan con un
esquema de seguimiento estricto, orientado a superar las dificultades identificadas
en el menor tiempo posible.
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Avance de ejecucion primer
trimestre 2026

PROGRAMA
DO
25%

EJECUTADO
24%

= PROGRAMADO EJECUTADO

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion. E.S.E.B

A continuacién, se presenta el cuadro detallado de seguimiento y evaluacion de
las metas contenidas en el Plan de Desarrollo Institucional / Plan de Accidn, con su
respectivo estado de cumplimiento a corte del primer trimestre 2026.
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Conclusion.

Con corte a 31 de junio de 2026, la E.S.E.B. alcanzd un cumplimiento del 96,06% del
Plan de Accion Institucional, lo que refleja un alto nivel de ejecucion y compromiso
con las metas trazadas para el primer trimestre del ano. Este resultado evidencia
una gestion eficiente y alineada con los objetivos institucionales.

No obstante, se identificaron dos acciones que no lograron una calificacién optima
toda vez que su desarrollo y ejecucion se encuentran programadas para la
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totalidad de la vigencia 2026; razon por la cual su calificacion durante el periodo
objeto de seguimiento es parcial. Cabe resaltar que estas acciones han sido
priorizadas en el esquema de seguimiento y se han definido medidas correctivas
orientadas a garantizar su cumplimiento en el préximo periodo.

Recomendaciones generales

Para la elaboracion del reporte de seguimiento trimestral del Plan de Accién E.S.E.B
- 2026, es importante que los responsables y enlaces de cada drea, tengan en
cuenta las siguientes consideraciones:

e Los resultados tanto cualitativos como cuantitativos deben guardar
coherencia entre si, por lo cual se debe verificar infernamente dentro del
proceso que lo reportado numéricamente corresponda a la descripcidon del
avance o de la dificultad identificada durante el periodo.

e El seguimiento al Plan de Accidn es un instrumento que ayuda a identificar
posibles desviaciones en la gestion de la entidad, por lo tanto, es importante
que a partir de la informacién obtenida se generen acciones que
garanticen el cumplimiento y permitan tomar decisiones enfocadas al
mejoramiento continuo.

Desde la Oficina Asesora de Planeacidén estamos atentos a sus comentarios o
inquietudes referentes al seguimiento del Plan de Accion.

Dado en Barrancabermeja, a los treinta (30) dias del mes de julio de 2026.

DILIA ESTHER GUTIERREZ ORTIZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Empresa Social del Estado de Barrancabermeja
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